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Keuzestage bestuur 

Profileringsstage voor een actief AIOS-lid in het bestuur van de Nederlandse Werkgroep voor 

Bewegingsstoornissen 

 

De Nederlandse Werkgroep voor Bewegingsstoornissen 

De Nederlandse Werkgroep voor Bewegingsstoornissen (NWB) is een landelijke werkgroep van de 

Nederlandse Vereniging voor Neurologie. De NWB heeft als missie de kwaliteit en de organisatie van 

de zorg rond patiënten met bewegingsstoornissen te verbeteren. Daarnaast houdt zij zich bezig met 

de coördinatie, stimulatie en vernieuwing van wetenschappelijk onderzoek op gebied van 

bewegingsstoornissen, alsook met het structureren van onderwijs op dit gebied.  

Voorbeelden van activiteiten op het gebied van bewegingsstoornissen van de NWB zijn het 

tweemaal per jaar verzorgen van landelijke nascholing; het optimaliseren van landelijke 

samenwerking in wetenschappelijk onderzoek op het gebied van bewegingsstoornissen; het 

verspreiden van een nieuwsbrief; bijdragen aan de ontwikkeling en herziening van richtlijnen; 

vertalen van algemene ontwikkelingen in de zorg naar zorg voor patiënten met 

bewegingsstoornissen; contact met andere disciplines; het informeren van zorgverleners. 

Wat ga je leren? 

Binnen de reguliere opleiding is relatief weinig aandacht voor bestuurstaken. Deze stage is bedoeld 

voor de AIOS die zich verder wil verdiepen in de bestuurlijke taken van een neuroloog en de 

organisatie van zorg, onderwijs en wetenschap in Nederland, toegespitst op de 

bewegingsstoornissen.  

Doel van de stage 

Als AIOS zul je inzicht krijgen in de functie van bestuurslid van een landelijke werkgroep en kennis 

laten maken met de onderwerpen waarover in een landelijke werkgroep gediscussieerd wordt. Je 

zult deelnemen aan belangenbehartiging voor neurologen en neurologen i.o. met bijzondere 

aandacht voor bewegingsstoornissen en verantwoordelijkheid krijgen in het maken van beslissingen 

die raken aan de missie van de werkgroep.  

Als werkgroep zijn we bovendien benieuwd naar jouw mening als AIOS en we denken dat jouw input 

van waarde is voor de doelen van de werkgroep en voor aansluiting met de neuroloog van de 

toekomst.  

Duur van de stage 

12-24 maanden. Tijdsinvestering gemiddeld ongeveer 10 uur per maand.  

Aan het einde van de stage 

Heb je meer inzicht over de organisatie van (ziekenhuis) gezondheidszorg in Nederland in relatie met 

het aandachtsgebied bewegingsstoornissen; 

Heb je een beeld gevormd over kwaliteit en organisatie van zorg rondom bewegingsstoornissen; 

Heb je een beeld gevormd over hoe onderwijs in bewegingsstoornissen landelijk wordt 

vormgegeven en welke organisatorische aspecten daarbij spelen; 

Heb je (meer) inzicht welke verantwoordelijkheid je als neuroloog buiten je eigen organisatie kan 

vervullen in relatie tot een aandachtsgebied; 
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Heb je een beeld gevormd over hoe jij als toekomstig medisch specialist meer bent dan alleen de 

‘medicus’ en je binnen een netwerk actief kan zijn. 

Heb je contacten opgedaan met diverse betrokkenen in de organisatie en zorg van de 

bewegingsstoornissen en neurologie in Nederland. 

Hoe ga je leren? 

Voor aanvang van de stage heb je een gesprek met de voorzitter van de werkgroep en commissielid 

onderwijs. Dit gesprek geeft je aanknopingspunten om je verder te ontwikkelen richting de doelen 

die je voor ogen hebt. Aan het einde van de stage is er wederom een gesprek om te zien wat de 

ontwikkeling is geweest; 

Je neemt actief deel aan bestuursvergaderingen van de werkgroep bewegingsstoornissen (2x per 

jaar fysiek, 2x jaar online); 

Afhankelijk van je eigen leerdoelen ga je deelnemen aan één of meerdere commissies binnen de 

werkgroep zijnde onderwijs, kwaliteit, organisatie, wetenschap en overige;    

Je kunt bijdragen aan andere taken zoals de regie en het uitwerken van de tweejaarlijkse 

nieuwsbrief van de werkgroep.  

Samenwerkende organisaties 

Afhankelijk van de eigen leerdoelen is het mogelijk samen te werken of contact te hebben 

verschillende organisaties, waaronder de NVN, belangenorganisaties van verschillende andere 

beroepsgroepen en aandachtsgebieden, overheidsinstanties, zorgverzekeraars, richtlijncommissies 

en congresorganisatiebureaus. 

Heb je belangstelling?  

Het is het streven van de werkgroep begin 2024 te starten met deze keuzestage, het precieze 

startmoment wordt in overleg bepaald.  

 Als je belangstelling hebt voor deze stage, laat dit dan weten aan de Jacqueline Habermehl, de 

secretaresse van de NWB (j.habermehl@erasmusmc.nl). Er wordt daarna contact met je opgenomen 

voor een gesprek.  

Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met één van de bestuursleden Joke Dijk 

(j.m.dijk@amsterdamumc.nl) of Barbera van Harten (barbera.van.harten@mcl.nl).  
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