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Wil jij als ANIOS Neurologie aan de slag in ons moderne, lichte
ziekenhuis? Je bent welkom in het ZMC!

Beste ANIOS,

Wij maken graag kennis met je, want we zijn op zoek naar een nieuwe ANIOS neurologie
voor 32-40 uur per week.

Waarom je op onze afdeling neurologie wilt werken

Als ANIOS werk je als zaalarts op de afdeling neurologie, op de Spoedeisende Hulp, en als
consulent op de verschillende klinische afdelingen van het ZMC.

Onze vakgroep bestaat uit 10 neurologen, 2-3 ANIOS neurologie, 3 Physician Assistants. De
afdeling Neurologie bestaat uit de kliniek Neurologie / Neurochirurgie, de poliklinieken
Neurologie en Neurochirurgie, de functieafdeling Klinische Neurofysiologie & het Slaap-waak
Expertisecentrum (inclusief polikliniek).

Je werkt als ANIOS geen avond-/weekend/nachtdiensten en altijd onder supervisie van een
specialist. Er zijn verschillende specialistische poli’s, zoals voor de ziekte van Parkinson,
hoofdpijn en multiple sclerose. Verder zijn er co-assistenten en vaak ook een semi-arts uit
het AmsterdamUMC, locatie AMC voor hun stages op onze afdeling neurologie in het ZMC.
Je werkt in een nieuw, licht ziekenhuis, wat uiteraard bijdraagt aan het werkplezier.

Wat er zo leuk is aan ons team

We bieden een prettige en open werkomgeving, waar iedereen informeel en professioneel
met elkaar samenwerkt en waar de lijnen kort zijn. En heb je iets op je hart, dan is het
prettig om te weten dat je collega’s altijd een luisterend oor bieden. Er heerst een veilig
werk- en leerklimaat met een leuke groep collega’s. Binnen het ZMC hebben we een
vereniging voor assistenten waar alle ANIOS en AlOS onderdeel van zijn waardoor we elkaar
ook afdelingsoverstijgend opzoeken voor zowel werk als sociale zaken.



Waarom je je snel thuis voelt in het ZMC

De plek waar je het grootste deel van je dag doorbrengt, daar wil je je thuis voelen. Dat is
geen probleem in het ZMC! Het ziekenhuis is relatief klein, waardoor de lijnen binnen en
tussen de afdelingen kort zijn. Dit maakt het contact persoonlijk en de bereidheid om elkaar
te helpen groot. We doen ons best voor een ontspannen, open sfeer. Verder vinden we het
belangrijk dat je je kunt blijven ontwikkelen. Het ZMC is niet voor niets een
opleidingsziekenhuis. Er is veel ruimte voor initiatieven die patiénten, collega’s en afdelingen
verder helpen. En natuurlijk zijn we trots op ons moderne gebouw: de unieke inrichting en
het vele daglicht maken het een fijn gebouw om in te werken.

Wat we jou te bieden hebben als je hier komt werken

Als jij bij ons komt werken, dan zorgen we goed voor jou. Je krijgt een tijdelijk contract voor
de periode van een jaar. Het salaris is afhankelijk van je opleiding en ervaring. Bij een
fulltime dienstverband (36 uur per week) ligt je salaris tussen de €4.824,- en de €7.268, - of
bruto per maand (FWG 65).

Je arbeidsvoorwaarden zijn natuurlijk goed geregeld. Medewerkers van het ZMC (met
uitzondering van artsen niet in loondienst) vallen onder de CAO Ziekenhuizen.

Vind je het belangrijk om fit te blijven? Daar dragen we graag aan bij. Een gezonde
Zaanstreek begint bij gezonde medewerkers. Je kunt bij ons terecht voor bijvoorbeeld:

e Korting op je abonnement voor de sportschool.

e Gratis yogalessen en stoelmassages op het werk.

o Korting op gezonde voeding in ons gezellige restaurant.

e Deelname aan ons aantrekkelijke fietsplan via het meerkeuzesysteem
arbeidsvoorwaarden.

Ook helpen we je graag bij het vinden van een prettige balans tussen werk en privé.
Bijvoorbeeld met:

e Een goede bereikbaarheid met zowel het openbaar vervoer als de auto. Vanuit
Amsterdam rij je lekker tegen de files in en je parkeert tegen een kleine vergoeding in
onze garage (max €2,- per dag).

e Verschillende winkels direct om de hoek voor de dagelijkse boodschappen, zoals een
Albert Heijn XL, drogist, bakker en slager.

Lijkt het je wat om ons team te komen versterken? Kijk even of je onderstaande
competenties kunt afvinken en stuur dan je motivatiebrief en CV!

e Afgeronde opleiding basisarts
e Bijvoorkeur eerdere werkervaring
e Interesse in neurologie



Heb je na deze informatie nog inhoudelijke vragen? Neem gerust contact met ons op!
Hartelijke groet,

Cathelijne Gorter de Vries Evelien Zoons
Neuroloog en somnoloog Neuroloog
Vakgroepvoorzitter

075-6507099 075-6507549



